
Responsable Action 
Sociale Insertion (H/F)

Le contexte

La Direction des Solidarités Humaines

(DSH) développe en Haute-Loire toutes les

compétences de solidarité du département

en matière sociale. Ainsi, ses domaines

d’intervention sont très larges, de la petite

enfance au grand-âge, le département peut

apporter aide et soutien à chaque moment

de la vie.

Les services sociaux du département sont

présents sur 55 secteurs, Répartis sur les

trois Maisons Départementales des

Solidarités et leurs antennes.

L’équipe d’Action Sociale Insertion du Velay

rural se compose d’un responsable

d’équipe supervisant 14 travailleurs

sociaux, incluant des polyvalents de

secteur, des renforts, et un référent en

prévention familiale.

Vos missions

Dans ce contexte sur le territoire du Velay

rural, vous aurez pour missions principales :

- De participer à la conception, à la mise en

œuvre, à l’exécution et à l’évaluation de la

politique de la collectivité en matière

d’action sociale, d’insertion et de

prévention.

- Vous assurez le soutien technique de

l’équipe dont vous avez la responsabilité

directe.

- En cas d’absence ou d’indisponibilité

vous assurez la suppléance entre cadres

Action Sociale Insertion du territoire. Vous

faite partie de l'équipe de cadres de

territoire, composée notamment de

cadres de PMI et d'aide sociale à

l’enfance.

Le Département de la

Haute-Loire se

singularise par une

identité unique fruit

d'une Histoire et d'une

culture ancienne. Au

cœur de ce territoire à

dominante rurale, le

Conseil départemental

est le pivot d'une action

politique cohérente

(social, éducation,

culture,

environnement, voirie

et aménagement…) et

s'appuie pour cela sur

1200 agents engagés

au service des

Altiligériens.

Le défi à relever !

À nos côtés, venez accompagner les

usagers, renforcer leur confiance en eux-

mêmes et favoriser leur intégration sociale

Pourquoi pas vous ?

• Vous êtes reconnu pour votre 

expérience et connaissance des 

politiques d'action sociale et de 

l'environnement institutionnel ?

• Vous avez des capacités à la prise de 

distance et à la maîtrise de soi ?

• Vous êtes autonome et doté d'un 

excellent sens de la communication ?

Formation requise : 

Niveau Master - Diplôme d’état de 

travailleur social

Les Avantages du Poste

Une équipe de travail dynamique
Un réseau actif de partenaires
Une grande autonomie
Un cadre de travail et de vie 
avantageux 
Territoire d’exercice : Communauté 
d’agglomération du Puy (sauf 
communes du Puy et couronne)

Pour plus de 

renseignements sur le 

poste, vous pouvez 

prendre contact avec 

Nathalie JOLIVET 

Directrice Déléguée 

Action Sociale Insertion

Au 04 71 07 41 47

UN COLLECTIF AU SERVICE D’UNE AMBITION

>> Envoyer votre candidature à 
recrutement.mobilite@hauteloire.fr 

Contrat jusqu’au 30 juin 2025

http://www.hauteloire.fr/
http://www.hauteloire.fr/



