A°/ Haute-Loire BUDGET PRIMITIF 2025

LE DEPARTEMENT

EnMe En? Eurape 0,09 %
 EUROPE 032 009
RECETTES o DOTATION DE L'ETAT 9392 2646
- DSID (Dot. de Soutien a Ulnvestissement des Départements) 1,67
- ggg (Dot. Globale de Fonctionnement) 3;?;8 Dotation de UEtat 26,46 %
- DGD (Dot. Gén. de Décentralisation) .
MUNTANT TUTAI. C 355,02 M€ - DDEC (Dot. Dale d'Equipement des Colléges) 090
- FCTVA (Fds de Compensation TVA) 4,00
Investssement Fonctonnement e Clttsorsls 070 %
45,36 M€ 306,33 M€ - Compensations Fiscales 218
soit 12,78 % soit 89,49 % - Dotations fiscales 6,82
- Subventions Etat 1231
o COLLECTIVITES LOCALES 280 079 Impdts et taxes 28,45 %
o IMPGTS ETTAXES 101,00 2845
- Fonds National de Garantie Individuelle des ressources 6,08
- Frais de Gestion transféré par UEtat sur le Foncier Bati -~ 6,90
- TVA transférée 76,18
- Fraction de TVA sup. 1,30
- Fonds de péréquation DMTO 10,54
© FISCALITE LOCALE 95,66 269
- Droits de mutation 2390
- TSCA (Taxe Spéciale sur les Conventions dAssurances) b5,07 Fiscalité locale 26,9 %
- TIPCE (Taxe Interieure de Conso. sur Produits Energétiques) 11,49
- Taxe daménagement 1,20
- Taxe sur [ électricité 302
- IFER 096 Emprunts 5,84 %
© EMPRUNTS 275 584 Produits du patrimoine 0,49 %
© PRODUITS DU PATRIMOINE 176 049 Divers 4,70 %
 DIVERS 1670 470 ) )
(dont aide sociale recouvrement et indus) 868 Bxcédent 2024 reporté 6,24 %
© EXCEDENT 2024 REPORTE 215 62%
EnM€  En%
© SERVICES GENERAUX (frais de personnel compris * 3558 1002
- dont annuité des emprunts 14,03 Services généraux 10,02 %
 SECURITE 1345 3719 o
© ENSEIGNEMENT (frais de personnel compris J* 240 687 Séurité 379 %
M[]NTANT T[]TAL - 355_[]2 M€ ° CUIC.TllItRE. VIE SOCIALE, JEUNESSE, SPORTS, LOISIRS 12% 349 Enseignement 6,87 %
N S:ml;;e 1:92 Culture, vie sociale,ﬂjeunesse
ESENE Fonctionnement - Autres dépenses (fras de personnel compris )* 570 sports, oisirs 349 %
86,13 M€ 268,89 M€  ACTION SOCIALE ET MEDICO-SOCIALE 18412 5186
S0it 24,26 % S0t 75,74 % - Famille et enfance 48,43
- Personnes handicapées 4116
- Personnes agées 1013
- Insertion 20,74
- Personnes dépendantes_[APA] 40,62 Action sociale et
- Autres interventions sociales (frais de personnel compris )~ 17,04 médico-sociale 51,86 %
 AMENAGEMENT DES TERRITOIRES ET HABITAT 1755 495
- Aménagement 230
- Trés Haut Débit 3,05
- Habitat 12,20
© VOIRIE ET TRANSPORT 4887 1377
- Vloirie départementale 454
- Autres voiries 30
- Aéroport 032
© ENVIRONNEMENT 515 145 Aména_gement ges territoires
« DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE 1350 380 etHabiat 4.5 %
- Agriculture et péche 283
- Industrie, commerce, artisanat 1,88 Vairie et Transport 13,77 %
- Développement touristique 7,45
- Autres dépenses (fais de personnel compris )* 134

Environnement 1,45 %
* Pour info, total masse salariale b7.86 Développement économique 3,80 %



A'/ Haute-Loire

LE DEPARTEMENT

BUDGET PRIMITIF 2025

DEPENSES DE

FONCTIONNEMENT

355,02 M€

DEPENSES
D’INVESTISSEMENT

01 > Faire de la politique de I’habitat
un atout pour tous les altiligériens

11,71 M€ 13,60%>

) ( 0,50 M€ o,18%
SOLIDARITES
TERRITORIALES
(11,67 M€ 434%

02 > Renforcer nos liens avec tous
les acteurs du territoire

>

11,57 M€ 1343 f;D

03 > Lutter contre tous les types

SOLIDARITES (65’93 M€ 2452%
HUMAINES
(50:54 M€ 15,50 %

04 > Bien vieillir en Haute-Loire

0,27 M€ o032 %>
-~
0,11 M€ o013 % )

7,95 M€ 2,96 %

HAUTE-LOIRE
OUVERTE

05 > Renforcer et sécuriser toutes les
accessibilités

24,59 M€ 2355 %> Q)

2

06 > Valoriser nos richesses
patrimoniales

07 > Développer et partager la fierté
d’appartenance a la Haute-Loire

2,35 M€ 2,73%> @
A

5,60 M€ 650 %>

0,19 M€ o,07%

< 2,15 M€ o050 %
ATTRACTIVITE
TERRITORIALE
< 1,67 M€ o,62%

RESSOURCES ET

09 > Heureux et fier d’étre
agent du Département

STRATEGIES

(70,47 M€ 26.21%

10 > Optimiser nos ressources

0,03 M€ o,3 %> Fos
ﬂ
15,11 M€ 1754% >¢>

47,78 M€ 17,77 %

11 > Répondre aux besoins en
apportant une solution adaptée
pour les O > 21 ans

8,98 M€ 334%

ENFANCE
JEUNESSE

12 > Contribuer activement au bien-
étre des jeunes (0 a 25 ans)

0,55 M€ o,s4%> ‘
00
9,33 M€ 10,33 %>

0,01 M€ o,00%

13 > Développer une gestion
raisonnée de I’eau sur les plans
qualitatifs et quantitatifs

1,05 M€ o,39%

NN

ENVIRONNEMENT
ET
DEVELOPPEMENT
DURABLE

14 > Préserver nos richesses
patrimoniales (paysages, batis)

2,62 M€ 3,049 “fﬂ
2,29 M€ 266 %>

Total 268,89 M€

2030 BREEERHIE




